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comme je Caime v

Chéres Pouliguennaises,
Chers Pouliguennais,

Dans quelques semaines se dérouleront
les élections municipales. C’est I'un des
grands moments démocratiques de notre
pays et je suis tres heureuse de vous
soumettre ma candidature en tant que
Maire du Pouliguen.

J’ai la conviction que le Pouliguen peut
continuer 3 se développer sans perdre
son dme tout en restant une commune 3
taille humaine, proche de ses habitants,
fiere de son identité et de sa douceur de
vivre.

C’est dans cet esprit que nous avons
construit le programme du Pouliguen
comme je I'aime : un Pouliguen qui
écoute, un Pouliguen ou il fait bon vivre,
un Pouliguen qui se développe avec
équilibre.

J’ai constitué une liste diversifiée tant
sur le plan des parcours professionnels,
que des domaines de compétences. Elle
est représentative de notre commune
avec des Pouliguennais historiques, des
nouveaux Pouliguennais, des résidents
3 I'année et des résidents secondaires
couvrant I'ensemble des quartiers.

Avec vous, grace aux ateliers
participatifs, nous avons construit un
programme qui prend appui sur nos
convictions et nos valeurs. Ce programme
repose également sur les consultations
QUE NOUS 3voNns engagees aupres des
entrepreneurs, des associations, des
artisans, des commercants et des acteurs
culturels du Pouliguen. Notre programme
s'articule autour de trois axes : bien vivre
au Pouliguen, développer Le Pouliguen,
préparer I'avenir du Pouliguen.

Avec I'équipe qui sera aux responsabilités
3 mes cotés, Nnous Nous engageons d

le mettre en ceuvre dans le respect de
nos valeurs de proximité et d’écoute

de chacune et de chacun d’entre vous,
habitants, associations, acteurs du
développement, partenaires.

Comme vous, je vis au Pouliguen, j'y ai
fait ma vie et je veux le meilleur pour

notre commune !

Je compte sur votre soutien le 15 et le
22 mars.

Pour un Pouliguen comme nous I'aimons
tous ! A tres bientot.

Fabienne LE HENO

Réaliser ce programme, c’est le faire pour vous, avec vous dans un
cadre favorisant I'implication de toutes et tous.

Notre ambition pour les Pouliguennais(e)s d’aujourd’hui et de
demain, notre engagement a3 vous représenter, 9 agir o vos cotés
reposent sur nos valeurs de proximité et d’écoute avec respect et
en favorisant votre participation.

Prendre la responsabilité des choix d’avenir pour notre commune
nécessite une méthode de gestion municipale ouverte, transparente
et rigoureuse avec une équipe collégiale, compétente, a I'écoute.
Je veux redonner confiance dans I'action publique en

s’appuyant sur des valeurs que j'incarne avec

mon équipe :

® Des élus référents

et disponibles dans
chaque secteur.

@ La valorisation de
notre ville au sein des
institutions.

® Des démarches de
consultation et de
participation pour des
décisions partagées.

® Lapaisement des
relations : 'écoute
au cceur du mandat.

@ Une information claire

© La poursuite des et accessible sur lensemble

engagements au . ® La créativité pour

9a9 ve a s A des événements et p.

nom de lintérét du . . L trouver des solutions
. manifestations organisées .

Pouliguen. concretes.

sur la commune.

"""""""""""""""""""""""""""""""""""" ® La convivialité
e ® Une gestion pragmatique, dans les relations.
pour une securite rigoureuse et active des

e tral_nqullllte moyens financiers de la ]
au quotidien. ACTITIVIIC. & IN m

® La proximité

NOS PREMIERES ACTIONS

Voici ce que nous mettrons en place dans les premiéres semaines de notre mandat :

« Réaliser une analyse financiere détaillée.

« Commander un audit des batiments et des équipements municipaux.

« |dentifier et adapter les besoins des services municipaux.

» Mettre en place une gouvernance avec les associations et les acteurs du territoire.

« Implanter des panneaux de communication numérique pour une information renforcée,
accessible.
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53 ans 70 ans 54 ans 66 ans

Secteur : La Grande Céte Secteur : L’Ancien Golf Secteur : Coubertin-Stades Secteur : La Grande Cote
Cadre de la fonction Professeur des écoles Médiatrice artistique. Direction technico-commer-

publique territoriale. retraité. ciale en téléphonie retraité.

233ans 75 ans 67 ans
Secteur : La Minoterie Secteur : Les Portes Korriganes 61ans Secteur : La Plage - Hétel de Ville
Externe en médecine. Cadre en entreprise des travaux Gz (i Vil Directeur de production

publics retraité. Enseignante journaliste. informatique retraité.

40 ans 64 ans 57 ans 68 ans
Secteur : Coubertin-Stades  Secteur : Les Portes Korriganes Secteur : Penchéteau Secteur : Les Portes Korriganes
Architecte d'intérieur. Manager d’hotel-restaurant Médecin en hospitalisation Consultant immobilier.
retraité. 3 domicile.

b

58 ans 73ans 53ans 22 ans
Secteur : L’Ancien Golf Secteur : Centre Ville Secteur : La Minoterie Secteur : L’Ancien Golf
Déléguée médicale. Responsable technique Assistante commerciale. Etudiant en Mathématique &
retraité. informatique appliquées aux
sciences humaines & sociales.

A

57 ans 38 ans 76 ans 26 ans
Secteur : La Plage- Hétel de Ville Secteur : Penchéteau Secteur : La Grande Céte Secteur : Les Portes Korriganes
Chargée des relations publiques. Assistant d’éducation. Proviseur de lycée Assistant d’éducation.
professionnel retraitée.
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60 ans 68 ans 65 ans 20 ans
Secteur : L’Ancien Golf Secteur : Coubertin-Stades Secteur : Les Portes Korriganes Secteur : La Grande Céte
Aide médico psychologique. Ingénieur Télécom retraité. Infirmiere coordinatrice retraitée.  Etudiant en administration

des entreprises.

\

77 ans 76 ans 19 ans
Secteur : Coubertin-Stades Secteur : Penchéteau Secteur : La Grande Céte
Ingénieur, chef d’entreprise  Conseil aux entreprises retraité, Etudiante en Histoire-
retraitée. ancien adjoint au Maire a Journalisme.

Angers, ancien Vice Président
du CESER & Rapporteur Général
du Budget.

o Notre réunion de
présentation de la liste
et du programme :

Jeudi 26 février
o 3 18h30,
Salle Ravache.




BIEN VIVRE

AU POULIGUEN

Bien vivre au Pouliguen c'est :
préserver une commune solidaire, i
un cadre de vie exceptionnel, une
douceur de vivre reconnue par des
actions du quotidien pour tous les
habitants dans un cadre sécurisant :

e Embellir les quartiers

- Fleurir et végétaliser les espaces verts,
les abords des batiments municipaux, les
rues.

- Préserver Ia biodiversité dans les
aménagements avec des especes
rustiques et maritimes.

- Mettre en place des parcours de
promenade et de repos favorisant la
tranquillité de vie dans nos quartiers.

- Implanter une signalétique patrimoniale

pour valoriser notre histoire et nos
quartiers.

- Adapter I'éclairage public aux usages et
par secteurs.

e Organiser des services
adapteés pour tous les
publics

- Regrouper les écoles sur le site
de Victor Hugo dans un pdle dédié 3
I'enfance et la jeunesse.

- Transformer le groupe scolaire Paul
Lesage en Pole Culturel autour de la
médiatheque, de la micro-folie et de
salles assaciatives.

- Conforter I'entretien, la propreté

des rues par le nettoyage, la mise 3
disposition de poubelles et des opérations
citoyennes d’entretien et de ramassage
des déchets.

= Accélérer I'accessibilité des batiments
et équipements municipaux pour tous les
publics.

e Renforcer les actions
i intergénérationnelles

= Accompagner la création de démarches
de transport solidaire.

- Favoriser I'organisation d’activités pour
rompre I'isolement.

= Organiser des séances d’aides aux
démarches administratives.

- Etendre les campagnes de prévention
pour favoriser le bien-étre et la santé
pour tous.

@ Mettre en place
. un parcours touristique et
. patrimonial

= Créer une liaison piétonne entre

les parkings, le centre-ville, le port, la
Promenade pour encourager et rendre
agréable la déambulation.

= Quuvrir les quais et Ia promenade et
le centre-ville 3 I'exposition artistique,
I'animation culturelle, la végétalisation.

= Inciter 3 la découverte des rues
du Pouliguen par une signalétique
commerciale, touristique et patrimoniale.

DEVELW® PPER

LE POULIGUEN

Développer le Pouliguen c'est accompagner le renforcement de son
attractivité de commune touristique avec un potentiel d faire reconnaitre par
des actions favorisant I’équilibre entre vie 3 I’année et saison touristique
pour enrayer les risques de ralentissement économique et démographique :

Affirmer notre notoriété

« Promouvoir les activités portuaires et
nautiques.

» Multiplier les animations culturelles,
sportives et de loisirs.

» Développer des liens et des actions
mutualisées avec les communes de la
Presqu’ile, de la baie du Pouliguen et du
bassin d’emploi.

« Favoriser les actions des comités de
jumelage.

Animer toute la ville tout
au long de lannée

« Allonger la saison touristique avec des
animations en week-ends et pendant
les vacances scolaires dans tous les
quartiers.

« Elabarer et communiquer sur un
agenda concerté des manifestations.

 Proposer des partenariats et des labels
de qualité.

Défendre le dynamisme

: des acteurs sur le territoire

« Accompagner le développement
économique en soutenant les entreprises
locales.

« Favoriser I'organisation des animations
proposées par les commerces.

« Soutenir le tissu associatif avec des
moyens de fonctionnement mis a
disposition.

» Encourager et valoriser les actions
citoyennes, le Conseil Consultatif des
Sages et le Conseil Municipal des Jeunes.

Créer un festival annuel

» Mettre en place un événement culturel
majeur autour de la mer.

« Attirer le public hors saison.
« Renforcer notre identité maritime.

« Confirmer notre renommée avec un
rendez-vous incontournable.




PREPARER LAVENIR
DU POULIGUEN

Se sentir bien au Pouliguen avec sa douceur de vivre dans un cadre
naturel préservé c’est aussi construire son avenir avec des actions de
long terme pérennisant I'équilibre des habitants, attirant des actifs et
permettant aux jeunes de s’installer :

Assumer une politiquede : Intégrer les mobilités
Chabitat active et globale . douces dans la ville

» Prioriser le logement pour les actifs. « Aménager des circuits pour les

« Utiliser des outils proposant des i déplacements a vélo et 3 pied.

logements abordables pour tous. - Augmenter |a capacité de

« Poursuivre une politique de maitrise ¢ stationnement des voitures et des vélos.
fonciere. : D :
i e |Installer une signalétique adaptée pour
« Favoriser une architecture intégrée i partager les espaces.
et des aménagements structurés des :
constructions et des rénovations. « Sensibiliser sur les déplacements a vélo
i etlasécurité sur la route pour tous.
Adapter notre cadre Aménaaer le site
de vie aux besoins et aux ' des Korrig e
changements 9
« Programmer des travaux de rénovation 7 Renole leslie et o AU Ll
des batiments communaux sportifs et i« Aménager le bois.

culturels et d’entretien durable de Ia voirie. : - :
i« |mplanter des espaces dédiés au bien

« Planifier I'équipement numérique des i atre, aux loisirs et 3 la détente.

services et des batiments municipaux. . . .
« Utiliser le foncier exploitable pour

« Participer 3 une gestion du littoral du logement.

respectueuse et raisonnée adaptée au
changement climatique.

« Proposer une gestion économe de la LE POUL'GUEN
ressource en eau pour les usages publics Coﬂun&/(y Caimew
et privés. :
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